Beispiel von MalRnahmenplanungen im Influenza-Pandemiefall

Institutionen |Verantwortlicher Vorstand | Arbeitsmedizinischer Dienst |Krisenmanagement Objektschutz Unternehmens- Rechts-
im Krisenfall kommunikation abteilung
Phasen
Information durch arbeitsmedizinischen Dienst tiber Problemdefinition und erste MaBnahmen Konkrete eines Planes zur Verteilung Situationsadaptierte Priifung

Phase [ und Il
Interpandemische
Periode

Jahrliche Grippeschutzimpfaktion

eines Krisenplanes unter Beteiligung aller

antiviraler Medikamente und von PSA

an Mitarbeiter in

Aspekte, von Betreuung bei i va. (
und Kontakt zu (Task Force) kiitischen Infrastrukturen (Fahrer, Fahrzeuge,
Information tiber Definition und quantitative Erfassung von des Definition und quantitative Erfassung der Sicherheitsvorkehrungen)
Personen kritischer Infrastrukturen im Konzern durch Bevorratung antiviraler Medikamente Personen der kritischen Infrastrukturen
Krisenmanagement Konkrete i itung eines Kri unter instituti ortsscharf, nicht
iligung aller

Fortfiihrung Grippeschutzimpfaktion
Fortfiihrung der Bevorratung und Lagerung antiviraler

Benennung lokaler Ansprechpartner fiir

Fortfiihrung der Kontakte zu 6ffentlichen Gesundheitsbehorden
Fortfiihrung der Beratung und Aufklarung von Personen und
Institutionen im Unternehmen

Situationsadaptierte Zusammenarbeit intern und extern und
Kommunikation

F der Klasse
FFP2/3 fir Mitarbeiter der arbeitsmedizinischen Dienststellen
Beschaffung von Schutzkitteln fur Mitarbeiter der
arbeitsmedizinischen Dienststellen

der Klasse FFP1
fur Mitarbesiter in kritischen Infrastrukturen

Bericht z.B. in Mitarbeiterzeitung/konzerninternes Intranet tiber die jahrliche

Grippeschutzimpfaktion

von Fragestellungen
Juristische Vorklarung von
Arbeitsverboten- und —
verpflichtungen im Pandemiefall

Phase Il
Isolierung eines
neuen
Influenzasubtyps
beim Menschen

noch zu definierende Manahmen

[ in regionaler
falls Phase Il in D oder

noch zu definierte situationsabhangige

européischen Ausland
Abgabe antiviraler Medikamente zur Prophylaxe an Mitarbeiter in
kritischen Infrastrukturen des Unternehmens

Verteilung antiviraler Medikamente und PSA
Unterstitzung der arbeitsmedizinischen
Dienststellen (in Abhéingigkeit regionaler
Gegebenheiten)

Information ber das Intranet
Mitarbeiterinformation
i mit den

Phase Ill, IV, V (in g

Alle jedoch

Information tiber das Intranet

Mitarbeiterinformation zentral und dezentral tiber Fiihrungsebene
im

Situationsadaptierte Prifung
von Fragestellungen

Phase IV

Stark lokalisierte
Infektionen bei
wenigen Menschen

noch zu definierende MaRnahmen

L n
Gegebenheiten

Abgabe antiviraler Medikamente zur Prophylaxe an Mitarbeiter in
kritischen Infrastrukturen des Unternehmens, falls Phase IV in

D oder Ausland

regionaler

noch zu definierte situationsabhangige
MaRnahmen

Verteilung antiviraler Medikamente und PSA
Unterstitzung der arbeitsmedizinischen
Dienststellen (in Abhangigkelt regionaler
Gegebenheiten)

siehe Phase 11l (in Abhangigkeit regionaler Gegebenheiten)

Situationsadaptierte Prafung
von Fragestellungen

Phase V
Lokalisierte Mensch
zu Mensch
Ubertragung

noch zu definierende Ma3nahmen

l in it regionaler

Gegebenheiten

Fortsetzung der Abgabe antiviraler Medikamente zur Prophylaxe an
in kritischen des L falls

Phase V in D oder Ausland

Impfungen nach Impfstoffverfigbarkeit

noch zu definierte situationsabhangige
MaBnahmen

Verteilung antiviraler Medikamente und PSA
Unterstatzung der arbeitsmedizinischen
Dienststellen (in Abhangigkeit regionaler
Gegebenheiten)

Siehe Phase 11l (in Abhangigket regionaler Gegebenheiten)

Situationsadaptierte Prfung
von Fragestellungen

Phase VI
Zunehmende und
fortlaufende Uber-
tragung in der
allgemeinen
Bevdlkerung

mégliche Einstellung der Arbeit bis auf kritische
Infrastrukturen

‘Abgabe antiviraler Medikamente zur Prophylaxe an Mitarbeiter in
kritischen Infrastrukturen des Unternehmens

Impfungen nach Impfstoffverfigbarkeit

noch zu definierte situationsabhangige
MaRnahmen

Verteilung antiviraler Medikamente und PSA
Unterstiitzung der arbeitsmedizinischen
Dienststellen

Siehe Phase IIf (in Abhangigkeit regionaler Gegebenheiten)

Situationsadaptierte Prafung
von Fragestellungen




